Add, in Milano, 10 luglio 2014

Tra

* AFl (Associazione Fonografi Italiani);

* FIMI {Federazione Industria Musicale italiana);

¢ PM (Produttori Musicali Indipendenti);

* UNIVIDEO (Unione Italiana Editoria Audiovisiva)
e

e SLC-CGIL

¢ FISTEL-CISL

e UILCOM-UIL

e stato stipulato il presente accordo di rinnovo del cenl 15 febbraio 2011




Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa

Le Parti individuano in “Salute Sempre” il Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa a cui
le imprese ed i lavoratori del settore faranno riferimento.

Le Parti convengono che [liscrizione al Fondo avra decorrenza dal 1° gennaio 2015, con
le seguenti modalita:

e per il solo primo anno, ossia dal 1° gennaio 2015 al 31 dicembre 2015 saranno
iscritti automaticamente al Fondo tutti i lavoratori a tempo indeterminato al
superamento del periodo di prova disciplinati dal presente CCNL che non
beneficino gia di forme di assistenza sanitaria integrativa derivanti da specifico
accordo. [l costo pro dipendente per il solo anno 2015 sara interamente a carico
dell'azienda che versera al Fondo il contributo pari ad € 10 mensili (€ 120,00
annuali);

* negli anni successivi l'iscrizione sara effettuata su base volontaria ed il contributo
sara suddiviso tra azienda (70%) e iscritto (30%).

Le parti riconoscono nello Statuto e nel Regolamento del Fondo le norme cui fare
riferimento per la disciplina del presente articolo.

Sono escluse dal presente obbligo contrattuale le aziende che hanno istituito forme di
assistenza sanitaria integrativa, che prevedano versamenti complessivamente non
inferiori a quelli previsti dal presente articolo.

Tutto quanto sopra & condizionato all'accettazione formale da parte del Fondo Salute
Sempre alla richiesta di adesione del comparto videofonografico.
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